GİRESUN ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU
3+1 İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM/MESLEKİ UYGULAMA DERSLERİ
DEĞERLENDİRME KRİTERLERİ
Optisyenlik programı
	A. UYGULAMA RAPORU (Toplam%60)

	Kriter
	Açıklama
	Puan (%)

	İşyeri hakkında bilgilendirme
	Tarihçesi, satış ve çalışma yöntemleri
	25

	İş yerindeki çalışmalar
	Genel olarak yaptığı uygulamalar
	25

	Sorumlu imzası
	Mesul Müdürün onay imzası
	5

	Dosya düzeni
	Dosyanın düzeni, okunaklılığı ve eksiksizliği
	5

	Alt Toplam:
	

	B. ÇALIŞMA DİSİPLİNİ VE SORUMLULUK (Toplam %15)

	İşe devam ve zamanında gelme
	Devamsızlık durumu, zaman yönetimi
	5

	Sorumluluk bilinci
	Görevleri eksiksiz ve zamanında yerine getirme
	5

	Kurum kurallarına uyum
	İş güvenliği, etik ve disiplin kuralları
	5

	Alt Toplam:
	

	C. İLETİŞİM VE EKİP ÇALIŞMASI (Toplam %10)

	İletişim becerisi
	Çalışanlar ve yöneticilerle iletişim
	5

	Ekip çalışmasına uyum
	İş birliği, uyum ve yardımlaşma
	5

	Alt Toplam:
	

	D. MESLEKİ TUTUM VE DAVRANIŞ (Toplam %15)

	Mesleki etik
	Gizlilik, etik ilkelere uygunluk
	5

	Kendini geliştirme isteği
	Öğrenmeye açıklık, geri bildirim alma
	5

	Dış görünüm ve temsil
	Mesleğe uygun giyim ve davranış
	5

	Alt Toplam:
	

	GENEL TOPLAM PUAN:   100 /
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